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ACTA MUNICIPAL DE LA SESION EXTRAORDINARIA N°004-2024

PERIODO 2024-2028

1      Acta extraordinaria ndmero cero cuatro, celebrada por el concejo Municipal de la

2       Municipalidad de Los chiles en la sala de sesiones, el lunes 20 de mayo del afro dos

3      nil veinticuatro, al ser las ocho horas con treinta y siete minutos, con la asistencia

4       de los siguientes miembros del concejo Municipal .--------------------------------------

5                                                   MIEMBROS PRESENTES

6      REGIDORES PROPIETARIOS: Presidente Axel Edurdo solis vazquez, Rafael

7      Reamer Reyes, Jermy Maria Torres Barrera, Timoteo Altamirano centeno, Yarelis

8       Avalos Duarte .------- I --------- I ------------------- I ------- I ---- I-I -----------------------------

9       REGIDORES SUPLENTES: Aida Alvarado Hemindez .------------ I -----------------

10      SINDICOS  PROPIETARIOS:  Jetty  Sequeira  Castillo  y  Alyeri  Auriliadora

11       Beteta Lopez .------------------------------------------------------------------------------- I---

12       ALCALDE MUNICIPAL: Juan Abel Beteta ocampo .--------------- I --------------- |-

13       VICEALCALDESA: Maria Yamileth palacios Taleno .------------ I ----------- I--I-I--

14      SECRETARIA   DEL   CONCEJ0   MUNICIPAL:   Maynor   Reyes   Miranda,

15       Secretario a.i del concejo Municipal .-------- I--I---|| --------------- I ------- I--I ---- I-I ----

16                               MIEMBROS AUSENTES SIN JUSTIFICACI0N

17      REGIDORES  SUPLENTES:  Steven Gerardo Barba obando,  Yolanda sequeira

18       Cdrdenas, Gilbert Lara Gonzalez y cristhian Jordan castro cruz .----------------------

19      SiNDICOS PROPIETARIOS: Miguel Angel salas Rodriguez, Jestis Mora valle.

20      SiNDICOS SUPLENTES: Kermeth cabrera Rojas, Ana Aracelly ortiz centeno,

21       Blanca Irma castillo cambronero y Maria Juleisi Delgado cabezas. -I ----------------

22                                                            ARTfcuLO I

23                          REVISION Y APROBACI0N DEL ORDEN DEL DiA

24      Comprobaci6n de qu6rum y lectura del  orden del dfa de la sesi6n extraordinaria

25      N°004-2024, con los siguientes puntos: Comprobaci6n del quorum y aprobaci6n del

26      0rden del dia, oraci6n, Mesa de Movilidad Humana, Presentaci6n de las Politica

27       Pdblica Cantonal de la Juventud 2023-2028  Los  Chiles,  Productos de  la UNGL,

28       ciene de la sesi6n. I -------- I ----------- I -------------------------------- I ----------------------

29      ACUERDO N°001. Se da lectura al orden del dia de la sesi6n extraordinariaN°01-

30      2024, y se aprueba sin modificaci6n. ACUERDO DEFINITIVAMENTE
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Acta de sesi6n extraordinaria N°004 celebrada el lures 20 de mayo del afro 2024

1       APR0BADO, Votaci6n unfnime. -I-I -------------- I--I--|| ---- ||-I ------------------ I ----

2                                                              ARTICULO IL

3                                                             0RACI0N

4       Realizada por Maria Yamileth palacios Taleno, Vicealcaldesa .-------------------- ~--

5                                                    ARTfcuLo in

6                                           MESA DE MOVILIDAD HUMANA

7      A+. Presentaci6n:

8       Maria  Yamileth  Palacios  Taleno.  Vicealcalde`  exDresa:  En  los  CCCI  se  vio  la

9      necesidad   de   crear   la   Mesa   de   Movilidad   Humana,   crear   esfuerzos,   pero

1o      necesariamente saber que hace cada rna de las organizaciones presentes, para no

11       replicar los esfuerzos. I ---- ||--||--I ----------------- I--I-||--I--I ----- I-||-I--||-I-I ----- I---|-

12      Vivian Nieme` Jefa de oficina de ACNUR oara la zona Norte: Vamos a estar hey

13       dia  con  los  compafieros  de  otras  organizaciones,  brindando  el  apoyo  con  la

14       presentaci6n de la secretaria de la Mesa de Movilidad Humana .-----------------------

15      Verni Mora. Director Rerional de la PPME:  Explicar el flujo migratorio  de hace

16       varios afros, principalmente en 2015 y 2016 con los ciudadanos cubanos, iniciaron

17       signos  masivos por  el  sector panamefio  del  Dari6n.  En  el  2018  se tuvo  un  flujo

18      migratorio con extracontinentales, principalmente Africa central y del sun, ademas

19        de asiaticos .-------------------------------------------------------------------------------------

20
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Linea del Tiempo
Flujos Migratorios
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Acta de sesi6n extraordinaria N°004 celebrada el lunes 20 de mayo del afro 2024

1       Este es un pequefio mapa de cual es el flujo que estamos viviendo en este momento,

2       ingresan por el sector de paso canoas, hacen un trayecto hacia CATEM Sun a 6 in

3       del  Centro,  las personas  llegan y  se  les  da atenci6n primaria.  Se trasladan hasta

4      0rotina, en Orotina hay una Estaci6n de Control que se llama Lapas, ahf se hace

5      trasbordo con la empresa chilsaca hacia Los chiles, esto lo que pueden pagar,1os de

6      muy bajos recurso se les hace un traslado humanitario, son buses donados por las

7      mismas empresas o por las ONG. Es un flujo controlado, tenemos un convenio con

8      las  autoridades  pananefias.   Se  evita  el  ingreso  hacia  la  parte  del  Gran  Area

9        Metropolitana .---...------------------------------------------------------------------------------

10                     E]gtfuh£:i,ac?Qa.&„G.,c.A         §!.t:Qf:££;:I?5.t..^L          g:.c``F=,w,on„
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18
Fueme: OIM, Costa Rica- 2023

19

20       Para  hablarles  con  minieros,   esto  es  rna  estadistica  que  mos  elaboraron  los

21       compafieros de Las Tablillas de Enero a Diciembre de 2023 .---------------------------

22                                       Eg;H.`;;:::eoo.ry.o|,c,-        :i.':,i:C:3E;?:~'-^`        I,;'-f;I;.-I
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Masculiho

294,346

; 64% ,

Cantidad de Extranjeros
Segdn g6nero
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1       E199°/o de las personas se hen movilizado por Los Chiles, porque el Gobiemo de

2      Nicaragua bloqueo  la  salida por Pefias  Blancas,  puso  como  punto  de  salida Las

3        Tablillas .--------------------- I-I--I-I -----------------------------------------------------------

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

E
Cantidad de Extranjeros

Segdn grupo etario

IRE,iB,i
AdLilto                 Persona MenQr de Edal

377,472                        80,543

82%                                18%

14      Esa es la cantidad de adulto, pero la cantidad de menores es preocupante, es de los

15      mas dificil, hay una cantidad de menores que hen perdido la vida, hay que reconocer

16       el esfuerzo de las ONG y el PANI, por el abordaje hacia la poblaci6n menor. Segtin

17       la nacionalidad, la mayorla del flujo son venezolanos, ahora Nicaragua no les cobra

18      para que el flujo avance sin quedarse en la zona. La mayor parte de los venezolanos

19       utilizan  el  sector  de  Las  Tablillas  para  abandonar  el  pals,  tambien  hay  otras

20       nacionalidades, Haiti, China, Ecuador .---- I ---- I ---------------- I ------ I ----------------- ||-

21                          E :;~a,i,:::coooHa'.,,UG"        ;,EBt:af?.;i;:?E`veq"         g?.c::i+aa I.
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Cantidad de Extranjeros
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1       La  estaci6n  Migratoria  Bicentenaria,  le  llamanos  CATEM  Sun,  es  un  tipo  de

2       albergue, quisi6ramos replicar en esta zona, algo parecido, porque eso permite darles

3       atenci6n a personas en muy malas condiciones, es dificil mantenerlo, por el costo. -

4               E8ate.`,6;::L96°w€,.oL,„.        i:nt:.f£C!:::?E~v""         ::.c`3;r.a.\„
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Ingresos
Segdn  Nacionalidad

Ingresos
Segrin g6nero

9,346                        11,325
€  Fcmenlno     .  Mas€ulir}o

Hen ingresado un total de ZO,67l
personas de las cuales 204 adn se
encuentran en la Estaci6n.

Eg;H.'£:g::.a°.'„oL,c,^       !i',:.:;Cj;!#Hv.."       33.¢.X:?.„

Personas que permanecen en las
instalaciones

Segdn grupo etario y g6nero

ADu|TO

PME     ,I___        _          _     j2ae

I Mascui;ne`             I Fgrienine
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1       Con el monitoreo de extranjeros 2023, para que tengan una idea que si bien no se

2       logra el control total de las personas que ingresan al pats, se tiene claro que hay una

3       cifra negra, manejada por las redes de trifico de personas (Ver cuadro). -I ------------

4B

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

Nl..lb7tpJO  O!                                        D}8€CcioI  a(WE..l               t ,.,... `„
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.,.MenjtQriQ`_de_ix..±,.rajnje.rg52_02`3
SUR-NORTE  MENSUAL

FirtyoMgivtch02023
Perlodo del 01 de enero al 31 de diclemtlre del 2023

0                     Mes                                     C®ntidad
I                       Enero                                            11.150

2   1               Febre.a                                        14,445

M a rzo                                          29,689

A bril                                             32, 268

5                       Mayo                                            31,831

6                    iunio                                        26,rs7
7                       Julio                                           47,376

8                   Ago5to                                      64,464
9    I           Septiembre                                   76,737

10                0ctubre                                    53, 204
11              Noviembre                                  44,026

12               0 iciembre                                   2 6,668

Total                                       .58,015
Fucnt.. DPPM-Matri2 F`tujo cxtronjeros Sur.Nort.

15       Sobre  la cantidad  de personal  con  que  cuenta la Policia de  Migraci6n,  es poco,

16      tratamos de apoyar la zona con otras oficinas, ahora tenemos un trabajo ssostenido

17      en el sctor de EI  parque, permite retomar el lugar, que estaba complicado, hasta las

18      patrullas estaban con temor a que las apedrearan. Permite que las personas no tengan

19       que caminar hasta Los chiles, porque las redes de trffico los obligan a  hacerlo .----

20      Vivian Nieme. Jefa de oficina de ACNUR Dara la zona Norte: La movilidad humana

21       implica todo el movimiento de personas, migran o buscan protecci6n internacional

22      o refugio en otro pals distinto al suyo. En esa movilidad esta la poblaci6n que ingresa

23      del norte de costa RIca, como del sun de costa Ricaya se para refugio o migrar. En

24      las  personas  que  ustedes  ven  cruzar del  Sun  al  Norte,  es  un movimiento  mixto,

25       compuesto  por  personas  migrantes,  refugiadas9  victimas  de  trata  de  personas,

26       abusadas sexualmente, es un grupo muy variado. (Ver cuadros) -----------------------

27       Carlos Barauero. Centro Municipal Dara Migrantes: Trabajo en el centro Municipal

28      para Migrantes, un proyecto de OIM, trabajanos temas de regularizaci6n en trrfutes

29      migratorios de poblaci6n migrante en el canton, sean en trinsito que manifiesten su

3o       deseo de regular su estancia en el pals o personas residentes de la zona que necesitan
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1       de  suplir  las  necesidades  de  tenor  un  documento  legal,  para obtener  residencia,

2       permiso laboral, o como renovar documentos.  En el tema de las necesidades esta

3       enmarcado en el derecho de obtener un documento de identidad legal o identidad

4       legal, les permite tener acceso a salud, educaci6n, acceso a otro tipo de servicios. Se

5      trabajan  con  tres  tipos   de   categorias  migratorias:   Especiales,   permanentes   o

6       temporal .-----------------------------------------------------------------------------------.--.-

7      Emmanuel oviedo. Asociado de protecci6n del ACNUR: Es una necesidad para las

8      personas regularizarse, hay muchas personas que no lo hen logrado. La mayorfa de

9       las personas que solicitan refugio es porque han salido huyendo de su pats .----------

10

11
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19

20
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24

Movilidad humana que habita en el territorio

Necesidades y
vulnerabilidades

Necesidades y
25        Vulnerabilidades

26

27

28

29

30

Poblaci6n de acogida
MIgrante

Refuglada / Sollcltante
En riesgo de apatrldla

Apatrida

•  Regularizaci6n

•  Acceso a salud

•  Acceso a educaci6n
•  Protecci6n a la nifiez

•  Medics de vida

•  Acceso a vivienda

•  Violencia basada en g6nero

•  Acceso a derechos a personas con
alta vulnerabilidad (discapacidad,
adultos mayores, LGTBl, indigenas)

•  Salud mental

Movilidad humana que transita el territorio

Migrante y Refugiada

PedresyqiRE9.r~gfrty_5¥g€~conn_I_hrtyedas

Personas sobrevivlentes de violencia y/o obuso f isico.

Mlyeresenlactonciaye,p!,gg[~gzdya.d~g£.

Ftrsonasconeeattlc.ig>ng§tsr~6_Tee.a?±o€£ttlseg±des59l!l`¥\E!.

•  Acceso a salud
•  Alimentaci6n
•  Albergue
•  Acceso a duchas y servicios

sanitarios
•  Acceso a puntos de agua
•  Protecci6n a la nifiez
•  Violencia basada en g6nero
•  Atenci6n a personas con alta

vulnerabilidad (discapacidad,
adultos mayores, LGTBl,
indigenas)

•  Salud mental
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Movilidad humana que habita en el territorio

Necesidades y
vulnerabilidades

Poblacl6n de acoglda
IV118rante

Refuglada / Sollc]tante
En rlesgo d® apatrldla

Apatrida

•  Regularizaci6n

•  Acceso a salud
•  Acceso a educaci6n
•  Protecci6n a la nifiez
•  Medios de vida
•  Acceso a vMenda
•  Violencia basada en g6nero
•  Acceso a derechos a personas con

alta vulnerabilidad (discapacidad,
adultos mayores, LGTBl, indlgenas)

•  Salud mental

8,

9      Roxana Alemannn.  Punto  Focal  de  UNICEF:  Vengo  a  comentarles  el  trabajo  que

10      realiza  UNICEF,  para  la  poblaci6n  infantil,  vamos  a  hablar  dos  poblaciones

11       especificas, la poblaci6n que viene de Nicaragua que se asientan aca en Los chiles

12       o comunidades cercanas, y la poblaci6n que es aquella que va en flujo migratorio.

13       UNICEF trabajo como apoyo en la habilitaci6n de espacios seguros para la nifiez,

14      con dos modelos, esta el Espacio seguro de Integraci6n, uno en La vingen, uno en

15       EI parque y estin los Espacios seguros de Trinsito, desde el afro anterior trabajamos

16      con la ADI y ahora la Iglesia Fuente de Agua Viva, para garantiza agua, kits de

17       higiene, un espacio seguro para nifios.

18       F51ix RIos Gadea. Fundaci6n cenderos:  Respondemos a las necesidades, como la

19      violencia basada en g6nero, protegiendo a la mujer migrante, porque tienen violencia

20      patrimonial, sexual, etc. Es mucha mds grave con la mujer migrante forzada, son

21       expuestas  a  violaciones,  condicionamientos,  cargar  a  sus  nifios  en  condiciones

22       deplorables.

23

24

25

26

27

28

29

30

Atenci6n y apoyos
brindados a
poblaci6n en

tfansito

Protecci6n a la  nifiez (PANI, UNICEF, Visi6n
Mundial/ACNUR)

Violencia basada en g6nero (lNAMU, Cenderos/ACNUR,
H'AS)

Atenci6n a personas con alta vulnerabilidad (discapacidad,
adultos mayores, LGTBI, indigenas)
Salud  mental (PANI, Hospital, Cenderos/ACNUR, UNICEF,
H'AS)

lnformaci6n regularizaci6n y asesorfa legal (Policia de
Migraci6n, 0lM, SJM/ACNUR, HIAS)

Entrega de kits de higiene (ACNUR, UNICEF, OIM)

frovecto contle tretl de a.rsonas: ONU Mujeres, OIM, UNODC, 0lJ, Policias Mig, Front. Fuena Ptlblic8
Prey.cto Constm¢eldn a. Pq: PNUD, ACNUR, OIM con Mega de Movilidad Humana
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1       Davana Avila.  Asesora Legal.  Servicio  Jesuita Dara el  ACNUR:  Como  agencias

2       socias  y  en  coordinaci6n  con  la  Mesa  de  Movilidad,  hemos  podido  constniir y

3      gestionar una parte de lo que son altos casos de situaciones especificas. I---~-~~-

4      Vivian Nieme. Jefa de oficina de ACNUR Dara la zona Norte: Lo que hicieron los

5      compafieros ahora fue presentarles las necesidades de quienes habitan y transitan.

6

7

8

9

10

11

12

13

Atenci6n y apoyos
brindados a
poblaci6n en

tfansito

•  Acceso a salud (Hospital, Area Salud,  Ministerio de salud,
PADF, Cadena, ADRA)

•  Alimentaci6n (Casa Esperanza/ADRA, ACNUR: F. Mano
Amiga, Iglesia Nazareth, 0lM, PADF, SJM)

•  Albergue (PANl,OIM, UNICEF, HIAS/ACNUR, casas

solidarias, Cadena)
•  Transporte emergencia salud (Cruz Raja, PANl)
•  Acceso a duchas y servicios sanitarios (UNICEF, Cadena,

casas solidarias)
•  Acceso a puntos de agua

14      Keidin Lira PADF: Actualmente tenemos rna ccordinaci6n con Ministerio de salud,

15       con casos de enfermedades como malaria. En este mes, se han atendido 104 personas,

16       la mayoria venezolanos con gastroenteritis, curaciones, atenciones .------ I-I ----------

17      Vivian Nieme. Jefa de oficina de ACNUR Dara la zonaNorte: Lo que ban escuchado

18       sobre el relato de necesidades, lo estin haciendo con los apoyos que se hen estado

19      brindando.  El  trabajo  lo  hace  la  Mesa  de  Movilidad  Humana,  1as  autoridades,

20       cunpliendo   con   la   responsabilidad   que   otonga   la   Icy,   1as   organizaciones

21       complements   ese   trabajo,   donde   las   instituciones   no   tiene   posibilidad.   La

22      MEMOCHI  se  conform6  en  2020,  hacianos  monitoreo,  hablabamos  con  las

2 3       institueiones.

24

25

26

27

28

29

30

Alenci6n y apoyos
brindados

movilidad humane
que habita el

territorio

Regularizaci6n (SJM, 0lM, HIAS, Fundaci6n
Mujer)

Acceso a salud (Hospital, Eb.gis, area de saliJd,
Ministerio de Salud, OPS/ACNUR)

Acceso a educaci6n (MEP, Cenderos, HIAS, Visi6n
Mundial/ACNUR, F. Omar Dengo)

Albergue poblaci6n refugiada (cases solidarias,
HIAS/ACNUR)

Protecci6n a la nifiez (PANl,  UNICEF, Visi6n
Mundial/ACNUR)

Atenci6n a personas con alta vulnerabilidad
(discapacidad, adultos mayores, LGTBl, lndfgenas)
(CONAPDIS,  lAFA)
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1

2

3

4         Alenci6n y apoyos
brindados

5         movilidad humana

6

7

8

9

10

11

12

que habita el
territorio

•  Medios de vida (Ayuda en Acci6n, Fundaci6n

Mujer, F. Omar Dengo/ACNUR)
•  Acceso a vivienda

•  Violencia basada en g€nero (lNAMU,

Cenderos/ACNUR, HIAS)
•  Salud mental   (PANl, Hospital, Ministerio de

Salud, Cenderos/ACNUR)
•  Salud Sexual y Reproductiva (Ministerio Salud,

Area de salud, UNFPA, ACNUR)
•  Coexistencia  Pacifica (Municipalidad, ACNUR,

UNICEF,  PNUD, OIM)

I

Proyecto ConstTucc!6n de Paz: PNUD, ACNUR, OIM con Mesa de Movilidad Humana

13              Atenci6n y apoyos

14

15

16

17

18

19

brindados a
poblaci6n en

tfansito

•  Protecci6n a  la  nifiez  (PANl,  UNICEF, Visi6n

Mundial/ACNUR)
•  Violencia basada en g6nero (lNAMU, Cenderos/ACNUR,

HIAS)

•  Atenci6n a personas con alta vulnerabilidad (discapacidad,

adultos mayores, LGTBl, indigenas)
•  Salud mental (PANI, Hospital, Cenderos/ACNUR, UNICEF,

HIAS)

•  lnformaci6n regularizaci6n y asesori'a legal (Policia de

Migraci6n, OIM, SJM/ACNUR, HIAS)
•  Entrega de kits de higiene (ACNUR, UNICEF, OIM)

Proyecto contra tnta de personas: ONU Mujeres, OIM, UNODC, OIJ, Policias Mig, Front. Fuerza Pdblica
Proyecto Construcci6n de Pat: PNUD, ACNUR, 0lM con Mesa de Movilidad Humana

20      Ivin solis. Asistente de protecci6n de HIAS oara la zona Norte: Para contextualiza,

21      HIAS  trabaja  en  tres  areas  progranatcas,  Area  de  Protecci6n  Legal,  Area  de

22      Violencia  basada  en  gchero,   Area  de   inclusi6n  econ6mica.   Trabajanos   con

23      poblaci6n refugiada o solicitante de refugio, si tienen vocaci6n de pemanencia,1os

24      referimos al programa de Inclusion Econ6mica, a las oficinas que tenemos, para que

25       puedan  desarTollar  sus  propias  herramientas  para no  estar  en  el  asistencialismo.

26      Tenemos  un programa de hospedaje,  que  damos  a las  personas  en condici6n de

27      vulnerabilidad critica, hasta por cuatro dias. --I ------------- I -------------- ~

28      Iv6n Alfaro. Visi6n Mundial: Brindamos protecci6n a nifios (as) y adolescentes en

29       condici6n de apatridias, solicitantes de refugio o refugiados, asi como los que vienen

30      de paso. Nos aseguramos de que tengan acceso a la salud, si quieren quedarse danos
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1       un tipo de asesoramiento, en alguna categoria, principalmente que tengan acceso a

2       la  educaci6n,  apoyanos  la  Mesa  de  Movilidad  en  el  programa  Somos  una

3       Comunidad. Un proyecto sobre derecho al Deporte, que los migrantes se unan y

4       formen un comite propio, para que sean incluidos .----------------------------------------

5

6

7

8
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-__.____,I-____Ti-=--__-_-i-L=i      :__     _i

16      Dr. Jennifer Gonzalez Luna  Directora del Area Rectora MS: A nivel nacional hay

17       un decreto de emergencia, como cant6n mos toma en cuenta, mos permite posicionar

18      rna necesidad,  que es  la principal,  contar con un espacio fisico,  donde podamos

19       contener la poblaci6n,  concentrar las  atenciones  y  posibilidades  de  apoyo  que  a

20      travds de las agencias e instituciones se le brinden a la poblaci6n en trinsito. De esa

21      forma tratamos de lograr una migraci6n mds controlada y segura, sino que tambi6n

22      a nivel de comunidad solventamos otras situaciones, no tendrian que distribuirse por

23      toda la comunidad.  Que porte  72  horas puedan hoapedarse y  luego  continuar su

24       camino.  Que  puedan  colocar tiendas,  asistencia  alimentaria de  los  grupos,  tener

25       sanitarios, duehas, internet, para asegurar su paso. Nos dimos a la tarea de buscar

26      espacios desde 2022, ha sido sumamente dificil, no hay lugar que cumplan con las

27       condiciones minimas. Se retom6 el tema del espacio en la Finca del CTP Los chiles,

28      con  el   MEP   se  hicieron  los  enlaces  para  contar  con   anuencia  de   la  Junta

29      Administrativa del CTP. Esto vendria a solventar la necesidad que tenemos, esfa

3o      presente la Municipalidad con los ingenieros, el Ministerio de salud, PANI,
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1       Secretaria Tecnica de ACNUR y OIM para dan seguimiento .------- ~--I -----------

2       Juan Abel Beteta. Alcalde. exi]one: Hemos dispuesto asignarle a la vicealcaldesa la

3       coordinaci6n con la Mesa de Movilidad, por medio de ella se coordinara lo necesario.

4      El tema migratorio es una tragedia, gracias a las organizaciones humanitaria, que han

5      hecho frente, sin ellos seria un caos, la Municipalidad no tiene los recursos para ello.

6                                                         ARTicuLO IV

7          PRESENTACI0N DE LA POLiTICA pthLICA LA PERSONA JOVEN

8                                                                           2023-2028

9      A+Presentaci6n:

1o      Lic.  Eder  Hemindez  Ulloa:  Esta  la primer  polftica pdblica  que  bajaba a  escala

11      nacional, yo insistf a losjefes de INL, a la Embajadora de EEUu de ese momento,

12      de llegar a los cantones de Los chiles, Upala y Guatuso, como cantones fronterizos,

13      requerian que  se  le  diera una voz a la juventud.  Desde el  Programa Sembremos

14      Seguridad se origin6 el contenido presupuestario para su desarrollo .------------
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1       La ruta de acci6n donde se hizo analisis documental con INEC, indices de desarrollo,

2      demanda, oferta, actores estrategicos. Para nosotros era vital, darles apropiaci6n a

3       los espacios ptiblicos. El disefio del equipo consultor estuvo en construir la agenda y

4      1levarla a todas las ofertas, esto lo presentamos en junio anterior. Esfa politica esfa
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25

por iniciar este afro y vence al salir el periodo del Concejo Municipal .----------------

26      Dentro de los planes estrategicos, la politica tiene cuntro pilares, autodeterminaci6n

27      identitaria y cultural, participaci6n en la esfera social y anbiental, economia urbano

28      y rural, las demas comunidades se sienten excluidas por el distrito central, por ultimo,

29      el protagonismo organizativo y politico. Entre los ejes transversales la generaci6n

30      del conocimiento, hemos venido a sensibilizar, promocionar el fortalecimiento de las
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capacidades, hay que generar los canbios o esto sera letra muerta .--------- 11--11 -----
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Acgivde de personas m|prftee± ln¢eprct6Ii de ngrupeelones Aproplgiv de espactos

REffi22rm Aumento en el reconocimiento, promoci6n y ejercicio

pleno del derecho ala lqualdad v a la no
discriminaci6nde las personas jdvenes en condiciones
debafo desarrollo social

Aumento en el reconocimiento, promoci6n y ejercicio
pleno del derech.o a la iglialdad y a lano discriminaci6n
the fas Personas con discai)acidad. Personas bGTBIQ+.
muieres v  Personas mizrantes i6`/enes

Reduccl6n de las `/lolencias en los esDacios Drivados.
oliblicos v cibern6tlcos

lncremento en el nivel de cumplimiento del_q§ derechos
culturales. recreativos v del deE]ortede las personas
j6venes, desde sus diversidades

a
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in

Aui:i;i5tln-eTri-iveiniTd:`edljiiriieriiliot:TderEf=€l=€ri6'dd:l£;p:;5€riii
j6venes a unambleute a..rlo. a un use soster`ible de los recuTsos
mmtiiralesv.Iaad.Dt.cl6n/re3ilienciealc.mbloclimitico.
esBecialrnente en rrtanelo de emerEencias

lncremento en el nl\/el de cumpllmiento del derecho de las personas
j6venes a larnovilidad. inclusi6n v ace.sibilidad

lrrerernento en el nivel de cumplimiento del derocho de las personas
j6venes a una`/ivienda dima. BeELlr.. Inclusive. accesible v adept.tiva

Aumento en el nivel de cumplimiento del derecho
altrabalo decentede las personas j6venes desde sus
necesidades e intereses diversos

lnde~mchtoenelniveldecumplimientodel`cle+€€hb;
latormaci6n .denica v Flrofesional de calidadde las
personas jdvenes

Aumento en el nivel de cumplimiento del derecho de les
ppersonasj6venesadesarrolfaractlvldadesproductivasv
emDrendim!entos econ6micos, desde condlelones
socloecon6micas dif!nas v amblerhalmente sostenil)lee

Aumento en el nivel de cumplimiento del
derecho de las personas j6venes a
laDar.IciDaci6n en fas dectslonessobre sus v.idas
y sus entornos

Aumento en el nivel de cumpljmiento del
derecho de las personas j6venesa oman/zarse y
ser Drotagonistas del desarrollolocal, nactional e
internacional

®
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15         objetivofinal

16

17

18

19

20

21       Esta es rna politica pdblica de ustedes, no puede quedarse en el caj6n, participaron

22      el linimento de inversi6n y planificaci6n en materia dejuventud durante estos cuatro

23       afros.  La  aprobaci6n  por  parte  del  Concejo  Municipal  es  muy  importante,  1a

24      publicaci6n  y  difusi6n  es  necesaria,  1a  socializaci6n  de  instrumentos  para  las

25       entidades vinculadas, como la parte de sembremos seguridad. La socializaci6n sera

26       un gran trabajo del Alcalde, Regidores, los Sindicos,  son el coraz6n y la voz del

27      pueblo. Esto lo consultanos en lo cuatro distritos, con varias sesiones de trabajo,

28      para comprender la dindmica. Les quiero reafirmar mi compromiso con ustedes, con

29      lasjuventudes, las polfticas de las mujeres, la Embajada de EEUu tiene un inteies y

30       carifio especial para la zona norte norte. Estaremos aqui las veces que lo requieran.
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ACUERD0  N°002.  HI  Concejo  Municipal  por  decision  unanime  acuerda:

Aprobar  la  Polftica Pdblica  de  la  Persona  Joven  2023-2028  Los  Chiles  para  su

aplicaci6n,    difusi6n    y    socializaci6n    dentro    del    Cant6n    de    Los    Chiles.

DEFINITIVAMENTE APROBADO, Votaci6n unfnime .------------- „ -----

ARTicuLO V

PRESENTAC16N DE PRODUCTOS UNGL

A+Presentaci6n:

Master  Karen  Patricia  PolTas  Arguedas.  Directora  Eiecutiva  UNGL:  Un  saludo

cordial  desde  la  UNGL,  para  ustedes,  reafirmar  nuestro  compromiso  por  esta

Municipalidad de Los Chiles. Normalmente vemos que los proyectos mas grandes

se quedan en las cabeceras del cant6n, es rna tendencia que se da en la mayoria de

los cantones, nosotros impulsamos la descentralizaci6n, por eso lo felicito por pensar

en descentralizar en el miso canton las actividades que hay para los j6venes. Quiero

contarles que es la UNGL, mostrar su oferta, somos una enticed de derecho pdblico.

t`-Ior`. NAcloAh'L DE GOBIER`-os LocAIEs.

Entidad de derecho publico, de grado dos asociativo representativa de caracter nacional,
con   persoiieri'a   jiiridica   otorgada   por   Ley   No.5119,   con   patrimonio   propio   y   libre
administraci6n de sus bienes.

Creada eii 1977, 46 aiios al servicio del Regimeii Miinicipal Costarricense.

24      Ademds, somos auditados por la CGR, la Asamblea Nacional es la representaci6n

25       legitima del regimen municipal, la junta directiva la nombra la Asanblea, serin 22

26       autoridades municipales, once propietarios y once suplentes, tenemos mas de 46 afros

27      de estar brindando apoyo. La UNGL ha venido impulsando proyectos, uno de los

28      brazos  mas  robustos  es  la  cooperaci6n  intemacional.     Debemos  impulsar  el

29       agrupamiento,   solo  tenemos  un  IFAM,  nosotros  como  UNGL,   somos  de  las

30       municipalidades, atendemos a lo que se requiera .---------------------------- I---I--I -----
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Enlace de Cooperaci6n lnternacional Municipales
Envio de becas y conciirsos
Elaboraci6n de proyectos para el fegimen municipal ante olganismos como  BIB y UE.
Banco de proyectos UNGL.
Colaboraciones con fondos de las embajadas: China, Brit5nica. Embajada de EEUU, Espafta, €ntre otras.
Apoyo a las Redes en capacitaci6n y equipo: OFIM, Policia Municipal, Red de Gestores Ambientales, Red de
J6venes.
Trabajo con J6venes: casitas de juventud y proyecto en mi canton se habla joveii.

Representaciones internac ionales:

+tfnd€e[y¥b,emos
Lo(alas Un idos

Coordinamos el programa B®ndera Azul (ategorias municipalidades.

Brindamos acompafiamiento en el desarrollo del Pacto Global de Alcaldes.

Brindamos Asesoria Legal a los Gobiernos Locales.

Coordinanios asesoria t6cnica all el eje ambiental de las municipaliclades, alineados a log ODS.

Apoyamos  a  las  municipalidades  en  temas  de  indole  social,  enfocados  en  poblaciones  eii  colidici6Ii  de

vlllnerabilidad social, para el desarrollo de proyectos dirigidos a la poblacidn adulta mayor (lncorporaci6n en

proceso  OPS/OMS)  ,  nif`ez  (CECUDI  Muiiic`ipal),  mujeres y  personas  con  discapaciclad.  (CECUDI  SAN  PABLO
"MANITAS Y SONRISAS")

OFERTA DE C`OOPERAC`IO`- C`O}- EL At-SPIC`IO DE LA OFICI`.A
Irl E}IBA]ADA DE EE.t|T.

Capacitaciones temas de
intereses a Ida redes de:

•:.  Policia Municipal.
•:.  Red de Jovenes

Municipalistas.
•:.  Red OFIM.

Donaciones de equipo e
inmobiliario`

•:.  Instrumentos musicales.
•:.  Computadoras, sillas y

equipamiento para Oficinas.
•:.  Toldos, inflables para vis;tar a las

comunidades.
•:.  Motocicletas, Chalecos.

i
Creaci6n de Manuales y Politicos

Pdblicas Cantonales.

•:.  Manual pdra la creaci6n de Banda

Municipal.
•:.  Manual pare la creacidn de la

Palicia Municipal.
•:.  Politica Cdntonal de Juventud.

I  I:+=u i+J._1 |T./ _ I _ 1  i. . :.:
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PRODUCTOS DE  LA DIRECC16N TECNICA DE TECNOLOGiAS INNOVAC16N CONTINUA'>>] •Fortalecimiento lnstitucional.

DManual de Organizaci6n y Funciones.

DManual Descriptivo de Clases de Puestos.

DAnalisis de Estructuras Organizacionales.

EIEstudio de Clima Organizacional.
•Estudio de Cargas de Trabajo.

apolitica Salarial Compuesta.
•Construcci6n y capacitaci6n de la Metodologia del Salario Global

al Regimen Municipal para el cumplimiento de la Ley N° 10159.

Calculadora construcci6n Salario Global.
Manual de Reclutamiento y Selecci6n.

aAcompafiamiento y asesoria en procesos de Reclutamiento y
Selecci6n.

DAsesoria t€cnica y resoluci6n de criterios.

'>>] =Asesoria Autoridades Locales.

=Construcci6n de los sitios web.

•Hospedaje de servicio: sitio web, y correos electr6nicos.
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DIRECC16N INCIDENCIA POLITICA Y COMUNICAC16N

propuestas de
mejora
dialogo y
negociacidn

ATRIBUTAcloNES DEL 0BSERVATORIO MUNICIPAL.

8 Ejes
Tematicos

ill_~_.:=E±E§_~iiETapT&T+Tc=c3!~.i
I

€COMO UTILIZAER   EL OBSERVATORIO MUNICIPAL?.

lngrese al utio wh:
httij;  //{rfe=erxpatorto  un

ctgiv  +  //J\

Nae8ue a trade de los
ejes diaponibtes en el

izquierdedel

S€leecione la provincta
eri el mapa

Selecciong el
cant6n en ei Mapa

Seleccione lB5 provincias o
cantorus que desea



th€i!,ll§

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

CHILE§

sECEUTiAp:EEacdo£:I::s#!:slpAL
Tel 2471-1038 Ext 113

secretariaconceio@muniloschiles.go.cr

Acta de sesi6n extraordinaria N°004 celebrada el lures 20 de mayo del afro 2024

C6DIGO MUNICIPAL CON INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Acceso al C6digo Municipal con lnteligencia

Artificial.  .

I;i,h!z'-rt?ptrap33ri.t.:?fLk(jspft:qpm/

Es  una  herramienta  qiie  cuenta  con  inteligencia  artificial,  pare  qiie  puedas  hacerme
{oiisultas relacionadas con el C6digo Municipal y asl' poder ayudarte con tu gesti6n.

11       Cuando vayan a tomar decisiones, si no la tenemos claras, si no estin facultadas por

12       el c6digo Municipal. Fortalecemos el Manual descriptivos de puestos, estudios de

13       carga  y  clima  organizacional.  Atendemos  todo  lo  de  las  paginas  web,  correos

14      electr6nicos institucionales, son donados a las municipalidades, sobre la metodologia

15       del salario global, la metodologfa es muy tecnica, hay items para cada perfil que se

16      tiene, mos ponemos a las 6rdenes, para revisar la valoraci6n por puntos, lo hacemos

17       con el encargado de Recursos Humanos .---------------------------------------------------

18      PARRAFO DE CIERRE: Al ser las doce horas con cuarenta y un minutos, se da

19       por finalizada la sesi6n.

20

21

22
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24

25

26      AxelEduardo so]is vfsquez

2 7               P residente Secretario d

Miranda


